
План мероприятий по содействию трудоустройству выпускников    

 

№ 
п/п Наименование занятия 

Ответственный 

исполнитель 

Сроки 

реализации 

Ожидаемый 

результат 

1. Состязание мотивов Педагог-

психолог 

Сентябрь Осознание 

особенностей 

осознанного выбора 

профессии 

2. Дорожная карта Педагог-

психолог 

Сентябрь осознание 

промежуточных 

этапов и возможных 

путей достижения 

своей 

профессиональной 

цели. 

3. Мои профессиональные желания Педагог-

психолог 

Октябрь Установление связи 

своих 

профессиональных 

желаний с 

предполагаемыми 

местами работы; 

овладение 

инструментом 

самоосознания и 

самодиагностики 

4. Пресс – конференция: 10 лет 

спустя  

 

Педагог-

психолог 

Октябрь Планирование 

профессиональной 

деятельности, 

рефлексия 

трудностей и 

барьеров в процессе 

профессионального 

становления. 

5. Письмо моему будущему руководителю  

 

Педагог-

психолог 

ноябрь Анализ достижений 

в области выбранной 

специальности, 

выбор вектора 

развития и 

расстановка 

приоритетов. 

6.  Как составить резюме выпускнику?  

 

Педагог-

психолог 

Декабрь-

январь 

Схема составления 

резюме при 

устройстве на работу 

7. Психология стресса: виды, признаки, 

способы борьбы и профилактики 

Педагог-

психолог 

январь Предупреждение 

стрессовых 

состояний при 

трудоустройстве 



8. Собеседование при отборе 

персонала: виды, порядок и 

правила проведения  

 

Педагог-

психолог 

февраль Приобретение 

будущими 

специалистами 

знаний для 

прохождения 

собеседования 

9. Как сохранить работу?  

 

Педагог-

психолог 

февраль Снятие 

эмоционального 

напряжения в 

процессе адаптации 

к новым условиям по 

итогам 

трудоустройства 

10. Психология деловой беседы.  

 

Педагог-

психолог 

март Приобретение 

будущими 

специалистами 

знаний по 

организации и 

ведению деловой 

беседы 

11. Правила деловой переписки: как 

общаться с коллегами, руководителями 

и подчинёнными  

 

Педагог-

психолог 

март Приобретение 

будущими 

специалистами 

знаний по 

организации и 

ведению деловой 

переписки 

  



 


